UTVECKLANDE LEDARSKAP UL

den 9-11 april 2024 med uppfoéljningsdag 4 juni i Halmstad

Vad ar malet med

utbildningen?

» Analysera, reflektera 6ver och
medvetet utveckla dina dagliga
ledarhandlingar.

¢ Detta sker med stéd av modellen
Utvecklande ledarskap samt den
sjalvinsikt som kommer ur
tolkningen av feedback-
instrumentet ULL (Utvecklande
Ledarskap Ledarbedémning).

 Syftet &r att battre utveckla den
egna arbetsgruppen for att pa
sikt na hogre effektivitet i
organisationen.

Vilka &r utbildningen
passande for?

Alla chefer och ledare pa olika
nivaer kan ga utbildningen. Kursen
kraver inget “framlingsskap” utan
kan genomforas med deltagare pa
chefsniva inom egen organisation
och med skilda verksamheter i saval
fasta som tillfélliga strukturer.

\

Det utvecklande ledarskapet kdnnetecknas av att ledaren upptrader
som ett féreddéme och lyfter fragor om moral och etik, ledaren
inspirerar och motiverar fOr att skapa delaktighet samt visar personlig
omtanke som bade handlar om att ge stéd men dven konfronterar ur
ett gott syfte.

Forskning visar att det utvecklande ledarskapet har en mycket
gynnsam effekt pa det organisatoriska resultatet och medarbetarnas
utveckling. Utvecklande ledarskap dar ett ledarskapskoncept framtaget
av FOrsvarshdgskolan. Lds mer om UL pa Forsvarshdgskolans sida
www.fhs.se.

Innan utbildningen kommer du och dina medarbetare gbra en
skattning av dina ledarbeteenden. Du far med stdd av detta en tydlig
riktning for ditt framtida ledarskap. Du vdljer sjdlv vilka 6-10 beddmare
som gOr din skattning och ni gor alla skattningen via internet.

Pris utifran offert. | priset ingar mat och fika under utbildningen, dock
inte boende om det finns behov av det.

Om ni har fragor om utbildningen eller 6nskar anmala er hénvisas det
till veronica@sandelinconcept.se. Besék gérna var hemsida for
referenser www.sandelinconcept.se.

Varmt valkomna!
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